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rapport de la commission technique

Élue en charge : David Peneau
CTS : Éric Calcagnini (filière fém.) & Pascal Person (filière masc.)

FILIÈRE FÉMININE
Staff ETR : Éric Calcagnini, Halima Diarisso, Michael Zinga, Alexandre Taillefer, Thomas Deodati.

BILAN SÉLECTION RÉGIONALES
Stages régionaux

•	 3	jours	pendant	les	vacances	de	Noël	au	CNSD	de	Fontainebleau	(détection	filles	hors	structures:	2009-2008-2007-2006)	
•	 3	jours	vacances	de	février	au	CREPS	de	Bourges	(détection	filles	hors	structures:	2009-2008-2007-2006)	
•	 2	jours	de	préparation	à	la	compétition	pour	IDF1	et	IDF2	à	la	MDH	avant	le	départ	pour	les	IL	(matchs	amicaux	vs	Antilles	Guyane	et	Nouvelle	Calédonie)

Bilan interligues équipe IDF 1
Encadrement : Alexandre Taillefer et Halima Diarisso 

Objectif de cette équipe
Cette	équipe	est	composée	de	10	joueuses	du	pôle	IDF:	6	à	Chatenay,	4	à	Fontainebleau	et	6	hors	structure.	Son	objectif	est	d’accéder	au	demi	finale	et	d’obtenir	
des	filles	sélectionnées	au	SNU16.
L’équipe	1	s’est	déplacée	à	Celles-sur-Belle	avec	un	groupe	de	16	joueuses,	dont	2	GB	et	5	gauchères.
Sur	les	16,	4	joueuses	nées	en	2006,	les	12	autres	sont	nées	en	2007	(dont	6	hors	structure).

Nom Prénom année de naissance poste de jeu club structure
Behaghel Valentine 2006 ALD Stella St-Maur	HB Accession	Châtenay-Malabry
Navis Lea 2006 PVT ES	Montgeron Accession	Châtenay-Malabry
Vilsans Jaelle 2006 ARG/ALG HB	Brie	77 Accession	Châtenay-Malabry
Ade	Mensah Jade 2007 ARD Aulnay	HB Accession	Châtenay-Malabry
Injai Zeina 2007 ARD Stella St-Maur	HB Accession	Châtenay-Malabry
Naal Liyah 2007 DC Noisy-le-Grand	HB Accession	Châtenay-Malabry
Minitola-Koch Manon 2007 ALG Noisy-le-Grand	HB Accession	Fontainebleau	>>	Châtenay
Briolan Jessica 2006 ARG/DC HBC	Serris	VE Accession	Fontainebleau
Rochas Juddy 2007 ARD Cergy	HB Accession	Fontainebleau
Trocador Anne-Laure 2007 ALG HBC	Serris	VE Accession	Fontainebleau
Abdallah Chada 2007 GB Cergy	HB HORS	STRUCTURE	>>	Fontainebleau
Benam Christiana 2007 PVT Cergy	HB HORS	STRUCTURE	>>	Fontainebleau	
Dias	Kangela Fahida 2007 ARG Us	Lagny-Montévrain HORS	STRUCTURE	>>	Châtenay
Ba Aminata 2007 GB AS	Mantaise HORS	STRUCTURE
Muenimanu-	Cormier Tamya 2007 ALD Issy	Paris	Hand HORS	STRUCTURE
Thomas Ilona 2007 ARG/DC Cergy	HB HORS	STRUCTURE

Bilan sportif
1er match (poule) : IDF1  28-17  Antilles-Guyane (12-6)
Après	un	début	match	moyen	3-3,	nous	arrivons	à	creuser	l’écart	par	notre	défense/montée	de	balle	(5-0	en	8min)	matérialisées	par	Chada	Abdallah	(9	arrêts)	
et	Manon	Minitola	(meilleure	buteuse:	6	buts).	Nous	avons	donc	pu	donner	du	temps	de	jeu	à	l’ensemble	de	l’équipe.	Très	satisfait	de	notre	réussite	en	attaque	
placée	et	sur	jeu	rapide	(28	buts	en	40	minutes).

2e match (poule) : IDF1  28-14  Normandie (12-4)
Cette	fois	ci	nous	avons	très	bien	débuté	le	match	(8-0).	Nous	défendons	encore	mieux	qu’au	1er	match	(-3	buts	encaissés).	Notre	attaque	reste	performante	
à	travers	le	jeu	rapide	de	nos	ailières	(meilleures	buteuses:	Manon	Minitola	et	Valentine	Behaghel	5	buts	chacune).	Nous	avons	également	pu	donner	du	
temps	de	jeu	à	l’ensemble	du	collectif.

3e match (poule) : IDF1  16-11  Bourgogne Franche Comté (8-4)
Ce	match	s’apparente	à	un	quart	de	finale.	Nous	continuons	à	très	bien	débuter	nos	entames	de	matchs	(5-1	en	12	minutes).	4	buts	seulement	encaissés	à	
la	mi-temps:	notre	meilleur	match	défensif	(11	buts	encaissés	au	total)	grâce	à	un	bloc	à	4	compact	mené	par	Christiana	Benam	en	poste	3.

4e match (demi-finale) : IDF1  18-20  Nouvelle Aquitaine  (10-11)
Après	une	mauvaise	entame	de	match	(0-4	puis	3-9),	nous	remontons	au	score	à	-1	à	la	mi	temps,	grâce	à	une	détermination	à	toute	épreuve,	à	l’image	de	
notre	capitaine	Liyah	Naal	(meilleure	buteuse	:	6	buts).	Nous	recommençons	bien	la	2e	mi-temps	car	nous	menons	à	la	30e	minutes	15-14	!	Mais	malheureu-
sement	nous	nous	faisons	égaliser	à	la	34e	minute	(16-16),	puis	dépasser	à	la	39e	(18-19),	pour	finalement	perdre	de	2	buts…	Beaucoup	de	regrets	suite	à	
notre	remontada	(-6	à	+1)	qui	nous	a	probablement	coûté	trop	d’énergie…

5e match (place 3-4) : IDF1  18-23  Bretagne  (6-9)
Après	une	nouvelle	entame	de	match	ratée	(0-3	en	5	minutes)	nous	retrouvons	à	nouveau	les	ressources	pour	repasser	devant	(5-4	à	la	14e	minutes),	puis	
face	à	notre	difficulté	à	marquer,	nous	perdons	de	3	buts	à	la	mi-temps	(6-9).	Nous	n’avons	jamais	pu	recoller	au	score	en	2e	mi-temps,	probablement	exté-
nuées	par	notre	demi-finale…	
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Bilan détection
Suite	à	l’évaluation	sur	la	compétition,	7	des	10	joueuses	en	structure	sont	maintenues	au	pôle	IDF	(dont	une	qui	intègre	Chatenay)	et	3	des	6	joueuses	hors	
structure	intègrent	le	pôle	IDF	(dont	1	à	Chatenay).
2	joueuses	relèvent	de	la	détection	de	la	DTN	et	sont	convoquées	au	SN	U16.
Le	bilan	en	termes	de	compétition	est	positif	et	les	objectifs	sont	atteints.

Bilan interligues équipe IDF 2
Encadrement : Michael Zinga et Thomas Deodati 

Objectif de cette équipe
Cette	équipe	hors	structure	est	composée	de	joueuses	issues	de	la	détection	effectuée	au	cours	des	saisons	2021-2022	et	2020-2021.	Son	objectif	est	de	donner	
du	temps	de	jeu	aux	joueuses	à	potentiel	afin	de	les	évaluer	et	de	les	soumettre	à	la	détection	de	la	DTN	afin	d’envisager	une	intégration	en	pôle	et	une	présence	
au	SN	U16.
L’équipe	2	s’est	déplacée	à	Celles-sur-Belle	avec	un	groupe	de	15	joueuses,	dont	une	seule	GB	(la	seconde	ayant	annoncé	son	désistement	pour	raisons	person-
nelles	15	minutes	avant	le	départ	de	la	Maison	du	Handball)	et	4	gauchères.
Sur	les	15,	4	joueuses	nées	en	2006	(dont	3	déjà	vues	en	ligue	l’année	dernière	et	une	ayant	débuté	le	handball	en	septembre),	les	11	autres	sont	nées	en	2007

Nom Prénom année de naissance poste de jeu club structure
Andon Julilove 2006 ARG Issy-Paris	Hand HORS	STRUCTURE
Etilopy Maily 2006 ARG ASC	Trappes HORS	STRUCTURE
Selemby	Doudou Malaika 2006 PVT Bois-Colombes	Sp. HORS	STRUCTURE
Yazi Negue Tela Lana 2006 ARG/PVT Bois-Colombes	Sp. HORS	STRUCTURE
Tientcheu	Kameni Joanna	Lize 2007 GB AAS	Sarcelles HORS	STRUCTURE
Huc-Mada Constance 2007 ALD Bois-Colombes	Sp. HORS	STRUCTURE
Bamba Aissata	Carine 2007 ALG Aulnay	HB HORS	STRUCTURE
Garrigues Appolline 2007 ALG AAS	Sarcelles HORS	STRUCTURE
Fellice Assia 2007 ALG Aulnay	HB HORS	STRUCTURE
Ntilla Divine 2007 PVT Blanc-Mesnil	Sp. HORS	STRUCTURE
Zediri Meissa 2007 ARD/ALD Paris St-Germain	HB HORS	STRUCTURE
Martin Angelina 2007 DC Élancourt-Maurepas	HB HORS	STRUCTURE
Sissoko Assa 2007 ALD Cergy	HB HORS	STRUCTURE
Bacha Nafissa 2007 ARD US	Alfortville HORS	STRUCTURE
Milosavljevic Leana 2007 DC Stella St-Maur	HB HORS	STRUCTURE

Bilan sportif
La	compétition	débute	par	un	succès	19-16	contre	les	Pays	de	la	Loire,	équipe	annoncée	comme	la	plus	abordable	de	la	poule.
Puis	dans	un	match	de	bonne	qualité	et	accroché,	nous	perdons	d’un	but	(23-22)	contre	le	Nouvelle-Aquitaine	qui	terminera	deuxième	de	la	compétition.	Le	
troisième	et	dernier	match	de	poule	est	plus	décevant,	un	manque	d’engagement	dans	ce	match	matinal	ne	nous	permet	pas	de	battre	la	Provence	–	Alpes		
Côte-d’Azur	(défaite	22-19).
Pour	le	dernier	jour,	à	l’image	de	la	veille,	le	match	du	matin	n’est	pas	au	niveau	des	attentes	et	nous	ne	pouvons	que	nous	incliner	contre	la	Normandie	(16-
14)	ce	qui	nous	empêche	de	jouer	la	9e	place.	Nous	terminons	toutefois	sur	un	match	plein,	au	cours	duquel	toute	l’équipe	a	pu	prendre	du	plaisir,	en	battant	
l’équipe	des	hauts	de	France	(29-11).
L’équipe	hors	structure	se	classe	ainsi	11e.	

Bilan détection
Suite	à	l’évaluation	sur	la	compétition,	7	joueuses	intègrent	le	pôle	IDF.
4	joueuses	relèvent	de	la	détection	de	la	DTN	et	sont	convoquées	au	SN	U16.
Le	bilan	en	termes	de	détection	est	positif	et	les	objectifs	sont	atteints.

BILAN INTERPÔLES
Encadrement : Halima Diarisso, Alexandre Taillefer & Michael Zinga
Cette	équipe	est	composée	de	16	joueuses	du	pôle	IDF	:	13	à	Chatenay,	3	à	Fontainebleau.	L’objectif	était	d’accéder	au	demi-finale,	avoir	des	filles	dans	les	stages	
nationaux	et	continuer	l’évaluation	des	filles	en	accession.
Comme	depuis	plusieurs	années	le	groupe	et	le	staff	se	sont	déplacés	à	Bourg-de-Péage	dans	la	Drôme.	16	joueuses,	dont	2	GB	et	5	gauchères.	
Sur	l’ensemble	du	collectif,	5		joueuses	sont	sur	la	dernière	année	de	pôle	(nées	en	2004),	les	12	autres	sont	nées	en	2005,	2006,	2007	et	une	très	jeune	née	en	
2008.

Nom Prénom année de naissance poste de jeu club structure
Mekokpo Saona 2004 ARG/ARD Noisy-le-Grand	HB	|	N2 Excellence	Châtenay-Malabry
Fofana Fatoumata 2004 ALG Noisy-le-Grand	HB	|	N2 Excellence	Châtenay-Malabry
Sissoko Fatoumata 2004 ALD/ARD Noisy-le-Grand	HB	|	N2 Excellence	Châtenay-Malabry
Lubaki Noélla 2004 PVT Paris	92	|	N2 Excellence	Châtenay-Malabry
Verton Nolwen 2004 ARD Paris	92	|	N2 Excellence	Châtenay-Malabry
Dabo	Sissoko Assa 2005 DC/ARG Cergy	HB	|	N2 Excellence	Châtenay-Malabry
Fauvarque Lou 2005 DC Stella St-Maur	|	N1 Excellence	Châtenay-Malabry
Niakaté Binta 2005 PVT Stella St-Maur	|	N1 Excellence	Châtenay-Malabry
Karamoko Fatou 2006 ARG Stella	St	Maur	|	N1 Excellence	Châtenay-Malabry
Naas Éliça 2006 ALD Noisy-le-Grand	HB	|	N2 Accession	Fontainebleau
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Siby Meriata	 2006 ARD Aulnay	HB	|	U17	chpt	Fra Accession	Fontainebleau
Ruffe Laima 2006 PVT HBC	Serris	VE	|	N1 Accession	Fontainebleau
Demba Hannah 2006 GB Villiers	EC	|	U17	chpt	Fra Accession	Châtenay-Malabry
Naal Liyah 2007 ALG Noisy-le-Grand	HB	|	U16R Accession	Châtenay-Malabry
Injai Zeina 2007 ARD Stella St-Maur	|	U17		chpt	Fra Accession	Châtenay-Malabry
Kabeya Gabrielle 2008 GB AAS	Sarcelles	|	U16R Accession	Châtenay-Malabry

Bilan sportif
1er match (poule) : IDF  28-26  Occitanie (9-9)
Après	un	début	match	correct	2-0	puis	3-1,	nous	arrivons	à	maitriser	notre	projet	défensif.	
(6-6	à	12min	de	jeu)	matérialisées	par	des	arrêts	de	la	jeune	Gabrielle	Kabeya.	Éliça	Naas	aussi	donnait	le	ton	avec	sa	rapide	projection	vers	l’avant	(meilleure	
buteuse:	6	buts).	Très	satisfait	de	notre	réussite	sur	le	jeu	rapide	avec	un	15-4.	Du	temps	de	jeu	à	été	donner	au	collectif.

2e match (poule) : IDF  28-14  Normandie (12-4)
Bonne	maîtrise	du	match	malgré	des	difficultés	à	attaquer	la	1-5	des	Normandes.	Beaucoup	de	rotation	sur	ce	match	ce	qui	nous	a	permis	de	nous	imposer	
facilement	pour	la	demi-finale.

3e match (demi-finale) : IDF  14-19  Bretagne (10-8)
Bonne	entame	des	filles	qui	débutent	avec	un	3-0.	Le	projet	défensif	se	met	en	place	autour	des	joueuses	clés	identifiés	chez	la	Bretagne.	À	10	min	nous	
sommes	toujours	devant	avec	6-3.	L’équipe	adverse	commence	à	scorer	et	revient	dans	le	match.	La	fatigue	se	ressent	sur	ce	match	(pas	de	buts	pour	nous	
durant	3min30).
De	retour	à	la	mi-temps	nous	sommes	menés	de	2	buts.	En	échec	aux	tirs	les	bretonnes	nous	devancent	(17-12)

4e match (petite finale) : IDF  15-16  Auvergne Rhône-Alpes (10-6)
Encore	une	bonne	entame	de	match	(3-1	puis	6-2).	Une	détermination	de	nos	Franciliennes	est	visible	sur	le	terrain	afin	d’être	sur	le	podium.	Éliça	Naas	très	
utilisé	sur	chaque	match	(meilleure	buteuse	4/4	buts)	continue	a	donner	son	énergie	sur	la	course	ceux	qui	nous	donnent	4	longueurs	d’avance	à	la	mi	temps.	
Une	mauvaise	entame	de	la	deuxième	mi-temps	avec	des	tirs	ratés,	des	pertes	de	balles	et	de	la	fatigue	permet	à	l’équipe	adverse	de	nous	mettre	un	4-0	et	
en	changeant	le	rapport	de	force	en	défense.
10	min	de	temps	de	jeu	sur	la	deuxième	période	et	l’équipe	adverse	passe	devant	(12-10)	.
La	méthode	de	tir	est	en	difficulté	chez	nos	franciliennes,	nous	arrivons	à	revenir	au	score	a	12-12	puis	à	14-14	dans	les	4	dernière	minutes,	pour	finalement	
perdre	d’un	but…	
Beaucoup	de	regrets	suite	à	cette	défaite	à	l’image	d’Assa	Dabo	Sissoko	qui	tente	un	tout	dernier	tir	dans	les	dernières	secondes.

Bilan détection
Suite	à	l’évaluation	sur	la	compétition,	3	des	16	joueuses	en	structure	signent	dans	un	centre	de	formation	:	Nolwenn	Verton	aux	Neptunes	de	Nantes,	Noélla	
Lubaki	à	Paris	92	&	Saona	Medokpo	à	Fleury
2	joueuses	intègreront	le	site	d’excellence	à	Châtenay	:	Éliça	Naas	&	Laima	Ruffe	
2	joueuses	relèvent	de	la	détection	de	la	DTN	et	sont	convoquées	pour	le	stage	France	U18	:	Assa	Dabo	Sissoko	&	Fatou	Karamoko	
2	joueuses	relèvent	de	la	détection	de	la	DTN	et	sont	convoquées	pour	le	stage	National	U16:	Zeina	Injai	&	Éliça	Naas	
Le	bilan	en	termes	de	compétition	est	positif	et	les	objectifs	sont	atteints.	

Bilan vidéo
Cette	année	dans	le	staff	nous	avons	pu	bénéficier	d’un	cadre	qui	s’occupa	exclusivement	de	l’analyse	vidéo	et	de	la	prise	statistique	des	GB.	Cela	à	été	très	
productif	pour	nos	athlètes	par	le	biais	:
–	 d’entretiens	individuels	(séquençage	individuel	des	actions	offensives	et	défensives)		
–	 d’entretiens	par	petit	groupe	(montage	par	poste	de	jeu	offensif	ou	défensif)
–	 d’entretiens	collectifs	(préparation	match	adversaire)

ENTRÉES PÔLES 2022-2023

FONTAINEBLEAU
Nom Prénom année de naissance poste de jeu club comité
Ngoma Prulaine 2007 GB Issy-Paris	Hand 92
Felicce Assia 2007 ALG/DC Aulnay	HB 93
Abdallah	 Chada 2007 GB Cergy	HB 95
Benam Christiana	 2007 PVT Cergy	HB 95
Korovic Maritsa 2008 ARG Paris St-Germain	HB 75
Trocador Alizée	 2008 DC HBC	Serris	VE 77
Vaitilingom Jade 2008 ALG/DC Aulnay	HB 93
Noslen Nayenka 2008 ALD USM	Audonienne 93
Diallo Amy 2008 PVT/ARG Montfermeil	HB 93
Nomoko Founeba 2008 PVT/ARG CSA	Kremlin-Bicêtre 94
Yogo Njee Maïssa	 2008 ARG US	Alfortville	 94
Silmar Yecha 2008 PVT/ARG CergyHB 95
Douart Charline	 2009 ALD/ARD Avon	SC 77
Kamara Binta 2009 PVT/ARG Cergy	HB 95
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CHÂTENAY-MALABRY
Nom Prénom année de naissance poste de jeu club comité
De	Lopetegui Romane 2005 GB Cergy	HB 95
Ruffe Laima 2006 PVT HBC	Serris	VE 77
Etilopy Maïly 2006 ARG ASC	Trappes 78
Andon Julilove 2006 ARG/DC Issy-Paris	Hand	 92
Yazi Negue Tela Lana 2006 ARG/PVT Bois-Colombes	Sp. 92
Naas Elica 2006 ALD Noisy-le-Grand	HB 93
Zediri Meissa 2007 ALD/ARD Paris St-Germain	HB 75
Dias Fahida 2007 ARG US	Lagny-Montévrain 77
Martin Angelina 2007 DC Élancourt-Maurepas	HB 78
Minitola	-	Koch Manon 2007 ALG Noisy-le-Grand	HB 93
Sissoko Assa 2007 ALD Cergy	HB 95
Trifu Ioana 2008 GB AS	Poissy 78

REGROUPEMENTS NATIONAUX DE FIN DE SAISON

Stage national U18 (17 au 24 avril 2022)
•	 2	joueuses	du	pôle	IDF	ont	été	retenues	pour	le	stage	et	une	opposition	face	à	la	sélection	allemande	:	Assa	Dabo	Sissoko	&	Fatou	Karamoko		

Stage national U16 (16 au 22 mai 2022, MDH)
•	 7	joueuses	du	territoire	IDF	ont	été	retenues	pour	le	stage	:	Léane	Alcée,	Julilove	Andon,	Maïly	Etilopy,	Zeina	Injai,	Manon	Minitola	Koch,	Éliça	Naas,	Assa	
Sissoko	&	Meissa	Zediri

Stage national U16 beach handball (22 au 27 mai 2022, Balaruc)
•	 3	joueuses	du	pôle	IDF	ont	été	retenues	pour	le	stage	:	Jessica	Briolan,	Éliça	Naas	&	Léa	Navis

Pour	conclure,	nous	tenons	à	souligner	la	bonne	coopération	entre	tous	qui	nous	permettra,	nous	l’espérons,	de	bons	résultats	pour	la	fin	de	l’olympiade...
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FILIÈRE MASCULINE
Staff ETR : Pascal Person, Bruno Potard, Yohan Commare, Jean-Pierre Guillaume, Guillaume Bonnet, Cyril Hayrapian, Lazar Simic, Abdelkrim Felouki

Regard dans la « rétroactivité » du PPF masculin pour la saison 21-22

LE CHEMIN DU VESTIAIRE… 
Avant	de	revenir	plus	en	détail	sur	le	Parcours	de	performance	fédéral	(PPF)	masculin	pour	le	territoire	de	l’Île-de-France,	je	voudrais	souligner,	combien,	
tous	les	éducateurs,	tous	les	dirigeants	de	clubs	et	de	structures	associatives	ont	œuvré	(souvent	dans	l’ombre)	pour	permettre	à	tous	nos	jeunes	licenciés	
de	continuer	à	pratiquer	une	activité	physique	ou	des	formes	éloignées	de	notre	sport,	pour	garder	du	lien	social	et	surtout	fidéliser	tous	nos	jeunes	pousses	
et	futurs	talents.	

« Votre engagement au quotidien dans vos clubs aura permis ainsi à beaucoup de handballeurs de retrouver le chemin du vestiaire, lieu sacré de notre pra-
tique ou tout se forge pour construire les plus grands défis, qui nous amènent à nous surpasser, et qui nous font partager tant de moments importants pour 
notre Parcours de vie	».	

Tous	ces	jeunes	talents	ont	à	travers	les	actions	de	perfectionnement	des	comités,	de	la	ligue	et	pour	certains	de	la	fédération,	pu	exprimer	leurs	qualités	
et	«	matcher	»	pour	ces	institutions,	avec	beaucoup	de	détermination	en	exprimant	totalement	leur	talent	et	leur	joie	de	JOUER	de	nouveau	à	travers	leur	
passion	pour	notre	Sport…	

C’est	pourquoi,	l’accompagnement	de	tous	les	cadres	des	clubs	est	à	mettre	en	lumière

RÉTROVISEUR 1 – LES INTERCOMITÉS 2007 ET 2008 
A – Intercomités 2007

Grace	au	soutien	de	la	ligue	et	des	comités,	nous	avons	pu	mettre	en	place	une	compétition	N+1	(2007)	pour	effectuer	notre	véritable	détection	pour	les	
équipes	de	ligue,	mais	aussi	pour	les	entrées	en	structure	Pôle	espoirs.	
Cette	nouvelle	compétition	a	reçu	un	accueil	favorable	de	tous	et	l’ensemble	des	cadres	des	comités	et	les	CTF	ont	tous	souhaité	réitérer	cette	formule	pour	
la	prochaine	saison…	Ce	retour	au	vestiaire	des	2007	aura	permis	de	découvrir	cette	année	d’âge,	touchée	par	la	Covid-19.	
Trois	journées	de	compétition	ont	balayé	la	première	partie	de	la	saison	pour	finaliser	celle-ci	à	la	MDH	le	18-19	décembre	et	ainsi	proposer	des	rencontres	de	
grandes	qualités.	Les	cadres	de	ligue	ont	pu,	après	les	journées	«	open	»	des	vacances	de	la	Toussaint,	constituer	leurs	deux	groupes	de	18	jeunes	talents.
La	sélection	du	Val-de-Marne	a	remporté	cette	nouvelle	formule	ICT	N+1	(elle	sera	reconduite	la	saison	prochaine).

B – Intercomités 2008
En	parallèle,	avec	le	concours	de	tous	les	départements,	nous	avons	mis	en	action	les	qualifications	au	«	nouveau	»	Championnat	de	France	des	intercomités.	
Celles-ci	se	sont	déroulées	sur	quatre	temps	pour	se	terminer	par	un	tournoi	final	qualificatif	à	la	MDH	le	week-end	du	5-6	mars.	Les	six	premiers	se	sont	
qualifiés	pour	le	tour	inter-régional	du	16-17	avril.		

Classement des ICT 2008 
1.	Val-de-Marne	
2.	Seine-Saint-Denis	
3.	Essonne	
4.	Seine-et-Marne	
5.	Yvelines	
6.	Hauts-de-Seine	

À	l’issue	du	tour	inter-régional,	trois	comités	(Val-de-Marne,	Seine-Saint-Denis	et	Seine-et-Marne)	sont	qualifiés	pour	les	finalités	nationales	à	Orléans	les	
3-4-5	juin.	

RÉTROVISEUR 2 – LES INTERLIGUES (2-6 MAI 2022 À SAINT-DIÉ-DES-VOSGES). 
Après	deux	années	d’arrêt	de	cette	compétition,	le	retour	dans	ces	vestiaires	marquait	véritablement	la	relance	du	chemin	d’accès	au	haut-niveau	pour	nos	
jeunes	talents	franciliens…	
Nos	36	athlètes	ont	ainsi	pu	vivre	4	temps	de	perfectionnements	avant	d’aborder	cette	phase	finale	dans	les	Vosges	encadré	par	6	cadres	techniques	et	suivi	
par	un	staff	médical.	
Si	les	résultats	de	nos	deux	groupes	peuvent	être	jugés	de	façon	«	quelconque	»,	ils	nous	auront	permis	d’évaluer	(en	plus	des	4	journées	de	détection	Pôle)	
les	jeunes	détectés	dans	des	circonstances	compétitives…	et	si	nous	avons	pu	apprécier	les	engagements	de	tous	les	sélectionnés,	nous	avons	pu	constater	
des	révélations	dans	ce	cadre,	révélateur	«	à	balle	réelle	»	de	talents	futurs.	Quelques	blessures	ont	handicapé	de	façon	importante	un	plein	épanouissement	
de	nos	deux	équipes	IDF.	

Classement des IL 2007 
1.	Centre	–	Val-de-Loire	
2.	La	Réunion	
3.	PACA	
4.	Antilles-Guyane	
5.	Grand-Est	
6.	Île-de-France	1
…	
11.	Île-de-France	2	
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À	travers	cette	compétition,	12	jeunes	ont	été	détectés	par	le	GDF	pour	les	stages	nationaux	et	4	d’entre	eux	ont	été	listés	pour	un	temps	de	perfectionne-
ment	en	sélection	nationale	du	6	au	12	juin	:	Clément	Etievant	(comité	94),	Tiago	Martinot-Kremer	(comité	77),	Bryan	Michée	(comité	94),	Djibril	Ouatarra	
(comité	92).	Et	surtout	nous	avons	pu	valider	11	candidatures	pour	une	entrée	en	pôle	espoirs	pour	la	saison	2022-2023.	

RÉTROVISEUR 3 – LES INTERPÔLES (28 FÉVRIER AU 6 MARS À NANTES) 
Quel	plaisir	de	se	retrouver	dans	un	vestiaire	pour	la	construction	d’un	projet	compétitif…	C’est	ce	que	notre	staff	à	réalisé	avec	les	14	joueurs	retenus.
Ils	ont	réalisé	une	vraie	compétition	avec	de	vraies	émotions	que	seul	ce	type	de	rencontres	procurent	aux	joueurs	et	coachs.	Le	classement	obtenu	conforte	
«	notre	»	Pôle	Espoirs	dans	les	structures	de	performance	de	notre	territoire.
Il	aura	manqué	1	arrêt	supplémentaire,	1	passe	décisive,	1	but	…	pour	inverser	le	score	contre	l’Auvergne	–	Rhône-Alpes	(29-30	en	finale).	
Classement des interpôles (16 équipes)
1-	Auvergne	–	Rhône-Alpes	
2-	Île-de-France	
3-	Occitanie	
4-	Bourgogne	–	Franche-Comté	
etc.

VISEUR 1 – LES ENTRÉES PÔLES 22-23 
Grace	aux	concours	des	CTF,	des	représentants	des	clubs	LNH	associés	à	des	experts	(kiné,	psychologues,	podologue,	médecins)	nous	avons	organisé	4	
journées	de	détection	et	d’évaluation	qui	nous	ont	amené	à	proposer	à	une	entrée	en	structure	du	site	d’accession	du	pôle	espoirs	IDF	:	

>	 11	jeunes	talents	nés	en	2007	sur	14	proposés	 >	 6	jeunes	talents	nés	en	2008	sur	9	proposés
75 4	 28	% 75 0	 0	%
77 2	 14	% 77 0	 0%
78 3	 21	% 78 1	 11%
91 0	 0	% 91 1	 11	%
92 2	 14	% 92 0	 0	%
93 1	 7	% 93 2	 22	%
94 2	 14	% 94 4	 44	%
95 0	 0	% 95 1	 11	%

VISEUR 1 – PÔLE ESPOIRS 2022-2023 ET SÉLECTIONS NATIONALES U17 / U19
Le	pôle	espoirs	sera	composé	à	la	rentrée	de	37	athlètes	réparti	ainsi	pour	les	années	d’âge	:
•	 année	2008	:	6	
•	 année	2007	:	11	
•	 année	2006	:	11	
•	 année	2005	:	11	

7	joueurs	sont	en	site	d’excellence	&	30	sont	en	site	d’accession.	
Pour	rappel,	9	joueurs	nés	en	2004	terminent	leur	cursus	(et	les	9	jeunes	talents	seront	la	saison	prochaine	en	clubs	LNH),	+	2	joueurs	sortis	la	saison	dernière	
soit	11	athlètes	nés	en	2004	issus	du	tissu	associatif	des	clubs	franciliens	qui	seront	dans	des	structures	professionnelles.

U19 EURO (4 au 14 août)
1.	Arrêt	de	l’activité	handball	le	12	juin	avec	maintien	d’un	entretien	léger	
2.	Préparation	en	distanciel	du	du	27	juin	au	8	juillet	(35	joueurs)	
3.	Stage	à	l’Île	d’Oléron	du	11	au	18	juillet	avec	l’Espagne	(21	joueurs)
4.	Stage	à	Haguenau	et	Shutterwald	du	21	au	28	juillet	avec	l’Allemagne	(17	joueurs)
5.	Stage	à	la	MDH	du	1er	au	3	août

•	 4	athlètes	du	pôle	espoirs	IDF	seront	retenus	pour	le	stage	à	l’Île	d’Oléron	:	Belco	Ayeva,	Loghan	Devoldere,	Graciel	Quéré	&	Keyliane	Traoré	
•	 2	athlètes	sont	également	inscrits	dans	la	liste	des	35	déposés	auprès	de	l’EHF	:	Nziky	Fossou	Nana’s	&		André	Wenkegheu	

Stage U17 avec la Slovaquie (6 au 12 juin) 
•	 2	athlètes	du	pôle	espoirs	IDF	sont	retenus	pour	le	stage	:	Mathis	Barelle	&	Ali	Toukara	
	 +4	joueurs	entrants	la	saison	prochaine	en	structure	pôle	espoirs	IDF	:	Clement	Étievant,	Tiago	Martinot	Kremer,	Bryan	Michée	&	DjibrilOuatarra	

Stage U17 avec l’Allemagne (20 au 26 juin)
•	 5	athlètes	du	pôle	espoirs	IDF	sont	retenus	pour	le	stage	:	Taylor	Forte,	Bob	Malonga,	Cyprien	Sol,	Ewen	Sidhoum,	Lassana	Tounkara

ÉPILOGUE… 
L’espoir	au	sein	du	pôle	et	des	clubs,	de	ne	jamais	refermer	la	porte	du	vestiaire	dans	les	années	à	venir,	mais	surtout	l’espoir	de	continuer	à	fédérer	les	
différents	techniciens	qu’ils	soient	éducateur,	entraineur,	CTF,	CTS	pour	accompagner	le	parcours	de	performance	de	nos	jeunes	talents	franciliens,	mais	
surtout en respectant les hommes et les institutions.	
Le	savoir	vivre	ensemble	doit	être	notre	ligne	de	conduite	au	sein	du	PPF	masculin	en	Île-de-France.	

Remerciements
Aux	JAJ	qui	nous	ont	accompagnés	dans	les	tests	matches	des	sélections	régionales	et	du	pôle	espoirs	
À	Marie-José	Gaudefroy	pour	son	suivi	administratif	et	à	David	Peneau	pour	son	soutien	à	nos	projets	des	actions	techniques	masculines	de	la	ligue.
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Élues en charge : Odile Dubus & Nathalie Lassalle
Salariés : Béatrice Cosnard, Mohamed Choulia Merabet & Thomas Caradec

FÉMINISATION

COACH’ ELLES : PREMIÈRE SESSION 
>	 6	femmes	intégrées	au	dispositif	:	Manon	Beauvillain	(33	ans,	Cergy	HB),	Lucie	De	Carvalho	(22	ans,	
comité	94),	Justine	Groslevin	(comité	77),	Daniella	Jovien	(19	ans,	US	Ivry),	Lalia	Yatera	(19	ans,	
CSA	Kremlin-Bicêtre),	Jessyka	Weschi	(19	ans,	CSA	Kremlin-Bicêtre)

>	 3	modèles	différents	:	employée	par	la	ligue	/	un	comité	ou	un	club
>	Organisation	de	3	séminaires
>	 Organisation	d’un	temps	de	cohésion	et	d’animation	(découverte	du	Hand	à	4,	sensibilisation	au	
Handfauteuil	et	aux	valeurs	de	 l’olympisme)	avec	 les	écoles	de	Serris.	Temps	animé	par	 les	6	
éducatrices	de	Coach’Elles	qui	a	réuni	plus	de	100	élèves

>	 Création	d’outils	de	communication	et	de	promotion	:1	film	d’animation	réalisé	+	1	clip	vidéo	des	Coach’Elles	en	cours	(inter-
views	+	séquences	terrain)

>	 Projet	soumis	à	l’AAP	Impact	2024

 L’équipe projet

 Présentation du séminaire 1
c	Dimanche	28	novembre,
P	au	Palais	des	Sports	d’Issy-les-Moulineaux	
I	Support	:	match	de	l’équipe	de	France	féminine	face	à	la	Hongrie
C	Co-animé	avec	Fémix
A	41	participants	(dont	75%	de	femmes)	

 Déroulé de la journée

1. Intervention de Marie-Françoise Pottereau (Fémix) :
	 Contexte	national	et	place	des	femmes	dans	les	organisations	sportives	
2. Intervention de la Marraine de l’évènement : Angélique Spincer
	 Présentation	de	son	parcours	et	de	sa	fonction	d’entraineure	professionnelle	(HB	Plan-de-Cucques)	
3. Table ronde animée par Fémix
	 Intervention	d’Angélique	Spincer,	Laurence	Beaulieu	(Cergy),	Hadémou	Boye	Samba	(Massy	EHB)
4. Présentation du dispositif Coach’Elles (Odile Dubus et Nathalie Lassalle)
	 Remise	d’un	sweat	co-logoté	LIDF	/	Coach’Elles	aux	6	éducatrices	de	la	promotion	21-22
5. Ateliers de co-développement sur 3 thématiques :
	 Comment	promouvoir	le	dispositif	Coach’Elles	?	
	 Comment	faire	connaître	les	métiers	du	handball	et	les	évolutions	de	carrière	?
	 Comment	pérenniser	ces	métiers	et	les	rendre	compatibles	avec	une	évolution	de	vie	?		
6. Match de l’équipe de France féminine vs Hongrie 

Angélique Spincer , entraineure du HB Plan-de-Cuques,  
marraine de cette première session  

Odile Dubus
 Nathalie Lassalle

élues référentes

service communication

Béatrice Cosnard
Mohamed Choulia Merabet
chargés	de	développement

Monique Ansquer
élue	RH

•	 Fixent	les	orientations	du	programme	
•	 Rencontrent	et	participent	au	recrutement	des	
candidates	du	programme

•	 Création	de	supports	visuels	/	vidéos	pour	les	
réseaux

•	 Fixent	les	orientations	du	programme	
•	 Rencontrent	et	participent	au	recrutement	des	
candidates	du	programme

•	 Communiquent	les	objectifs	du	projet
•	 Organisent	les	évènements	de	promotion	

•	 Gère	les	relations	administratives	et	conventions	
avec les clubs 

•	 Facture	les	MAD	des	coach’Elles	auprès	des	clubs,	
si	facturation	(trimestrielles)

•	 S’assure	de	la	conformité	des	contrats	des	
Coach’Elles
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 Présentation de la journée des dirigeants 
c	samedi	16	avril
P	salle	Olympe-de-Gouges	de	Serris
I	Support	:	Tournoi	international	Tiby	U21	Val-d'Europe
A	40	participants	

 Déroulé de la journée

1. Ateliers de co-développement autour des nouvelles pratiques
	 Mise	 en	 relation	 avec	 le	 manque	 de	 ressources	 dans	 les	 clubs	 et	 ouverture	 sur	
Coach’Elles	

2. Intervention du COSMOS sur la législation autour de l’emploi et du bénévolat dans les clubs 

3. Diffusion du clip d’animation Coach’Elles
	 Débats	et	échanges
4. Ateliers de co-développement autour de Coach’Elles sur 3 thématiques 
	 Comment	identifier	un	profil	pour	Coach’Elles	?
	 Quelles	sont	pour	vous	les	missions	d’une	Coach’Elles	?
	 Comment	rendre	pérenne	l’emploi	d’une	Coach’Elles	?
5. Matches du tournoi Tiby 

 Présentation du séminaire 2
c	dimanche	8	mai,
P	Palais	des	Sports	d’Issy-les-Moulineaux	
I	support	:	Match	de	LBE,	Paris	92	–	HB	Plan	de	Cuques
A	40	participants	

 Déroulé de la journée

1. Intervention d’Odile Dubus
	 Diffusion	du	clip	et	recontextualisation	
2. Intervention d’Evelyne Ciriegi (présidente CROSIF)
	 Les	ambitions	de	Paris	2024	et	du	comité	olympique	en	matière	de	féminisation	dans	les	organisations	sportives	
3. Ateliers de co-développement sur 2 thématiques
	 Transversalité	entre	formation,	besoins	des	clubs	et	Coach’Elles
	 Recrutement	et	accompagnement	des	femmes	dans	les	métiers	du	handball
4. Intervention d’Angélique Spincer
5. Retour sur les ateliers  
6. Présentation de l’appel à projet Hand pour Elles et remise des récompenses territoriales aux participants 2021-2022 

 Recrutement 2022-2023 
La	campagne	de	recrutement	pour	la	saison	2022-2023	a	été	ouverte	le	29	avril.
Une	session	de	Job dating	a	été	organisée	en	visio-conférence	le	samedi	4	juin.

HAND POUR ELLES
Le	jury	de	la	4e	édition	de	l’opération	«	Hand	pour	Elles	»,	parrainée	par	Laura	Flippes,	championne	du	monde	2017,	championne	d’Europe	2018	et	cham-
pionne	olympique	à	Tokyo	l'été	dernier,	s’est	réuni	le	mardi	5	avril	à	la	Maison	du	Handball	afin	de	désigner	les	15	clubs	lauréats	de	cette	édition	2021.
Le	lauréat	national	perçoit	une	dotation	financière	de	la	part	de	FDJ	variable	suivant	sa	catégorie	et	un	trophée	est	remis	à	l’AccorArena	le	11/06/22	lors	des	
finales	de	Coupe	de	France.	

 13 projets présentés au sein du territoire IDF
AS	Poissy,	Noisy-le-Grand	HB,	Ent.	Roissy-Ozoir,	HBC	Nangis,	
HBC	Gagny,	US	Vaires,	ES	La	Caudacienne	HB,	AS	Villebon-
Longjumeau,	Cesson-Vert	St-Denis	HB,	HBC	Villeneuve-la-Ga-
renne,	Cergy	HB,	HBC	Noisiel,	AC	Bobigny

 Les lauréats
Lauréats	nationaux	:	HBC	Noisiel	(Hand Solidaire)	/	AC	Bobigny	
(Impact'hand féminin)
Lauréats	régionaux	:	ES	Caudacienne	(Tous les Hand pour Elles)	
/	AS	Villebon-Longjumeau	(Hand'Elles)
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LE MONDE SCOLAIRE

BILAN

 Objectif
Mise	en	œuvre	des	3	conventions	avec	les	partenaires	scolaires	:	USEP	/	UNSS	/	FFSU	(cf	bilan	conventions)	

 Formation
Animation	de	2	sessions	de	formation	à	destination	des	enseignants	USEP	(40	participants)
Animation	d’une	formation	à	destination	des	enseignants	de	la	Ville	de	Paris	(en	relation	avec	le	Comité	75,	18	participants)	
Initiation	au	Hand	à	4	avec	les	professeurs	d’EPS	de	l’académie	de	Créteil	(animée	par	Mehdi	Foughani	et	Aurélien	Sabbat)

 Animations
Animations	scolaires	dans	le	cadre	de	la	SOP	avec	le	CROSIF	(Evènements	Sport	en	Mixte	et	Sport	En	’Semble)	:	300	jeunes.
Et	les	écoles	de	Bonneuil,	Drancy	(en	lien	avec	le	comité	93),	Le	Pecq	:	cela	représente	200	élèves	sensibilisés.	
Animation	lors	de	l’inauguration	d’un	playground	à	Nanterre	(en	relation	avec	Adidas	et	la	FFHandball	:	50	collégiens.
Organisation	d’un	plateau	de	Hand	à	4	en	collaboration	avec	la	ligue	régionale	du	sport	universitaire	:	70	étudiants.

Convention USEP Île-de-France

 Signature de la convention

c	vendredi	10	décembre,
P	gymnase	Auguste-Delaune,	Ivry-sur-Seine	
I	à	l’occasion	du	match	de	Proligue,	US	Ivry	vs	Tremblay-en-France	HB
A	Présence	de	19	représentants	de	l’USEP,	dont	le	président	de	l’USEP	regionale,	M.	François	Lemaire	

 Axes de la convention

Convention UNSS de l’Académie de Créteil

 Signature de la convention

c	vendredi	10	décembre,
P	auditorium	Nelson-Paillou	de	la	Maison	du	Handball,	Créteil	
I	à	l’occasion	de	la	journée	«	Mon Para-sport et moi	»	organisée	par	l’UNSS	à	la	MDH,	en	présence	de	6	

AS	issues	des	3	départements	de	l’Académie	de	Créteil
A	Présence	du	Recteur	de	 l’Académie	de	Créteil,	M.	Daniel	Auverlot,	&	du	Directeur	de	 l’Académie	de	

Créteil,	M.	Cédric	Sévère

 Axes de la convention

Temps de formation à destination des enseignants

Mettre en place des rencontres sportives associatives Handballons-nous !

Formation des cadres USEP

Développement des valeurs citoyennes (évènement Sport sans violences)

Formations d’arbitres académiques élites qui pourront devenir arbitre dans le cadre fédéral via 
leur licence UNSS

Développement d’une formation commune de Jeune Coach

Développement de la féminisation, du Para-Sport, du sport santé et des valeurs citoyennes

Développement du Beach (journée promotionnelle à la base de loisirs de Torcy)

Formation au Hand à 4 des enseignants 
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Convention Ligue Paris Île-de-France du sport universitaire

 Signature de la convention

c	jeudi	7	avril,
P	gymnase	1	de	la	Maison	du	Handball,	Créteil	
I	A	l’occasion	des	finales	régionales	FFSU
A	Présence	du	vice-président	de	la	ligue	régionale	du	sport	universitaire,	M.	Farid	Medjoub,	&	de	la	direc-

trice	de	la	ligue	régionale	du	sport	universitaire,	Mme	Valérie	Terrien-Conques.

 Axes de la convention

PROJECTION 2022-2023

 Objectif
Élaboration	d’une	convention	avec	l’UGSEL		
Développement	des	relations	avec	le	milieu	scolaire	dans	la	perspective	de	Paris	2024
Développement	des	écoles	générations	2024	via	l'implication	des	clubs	et	territoire
Réalisation	des	fiches	30	minutes	/	investissement	des	clubs

 Formation
Animation	de	sessions	de	formation	à	destination	des	enseignants	USEP
Animation	de	formation	à	destination	des	enseignants	de	la	Ville	de	Paris	
Initiation	au	Hand	à	4	avec	les	professeurs	d’EPS	de	l’académie	de	Créteil

 Animations
Animations	scolaires	dans	le	cadre	de	la	SOP	
Organisation	de	plateau	de	Hand	à	4	en	collaboration	avec	la	ligue	régionale	du	sport	universitaire
Organisation	de	plateau	de	Beach	handball	avec	la	ligue	régionale	du	sport	universitaire

BEACH HANDBALL

DIAGNOSTIC BEACH DU TERRITOIRE FRANCILIEN
Réalisation	d’un	diagnostic	autour	de	la	pratique	Beach	sur	le	territoire	francilien,	les	contributeurs	:
>	 les	comités.	
>	 les	acteurs	de	la	pratique	et	de	son	développement	au	sein	de	la	ligue	(CTA,	COC,	commissions	communication	/	évènementiel,	élus…).
>	 les	acteurs	externes	au	monde	du	handball	susceptible	de	contribuer	et	de	favoriser	le	développement	de	la	pratique	:	
–	 le	monde	scolaire	(FFSU,	UNSS).
–	 les	partenaires	institutionnels	(régions	/	Îles	de	loisirs…).
–	 les	partenaires	financiers	éventuels.
–	 les	ligues	régionales	sportives	développant	une	pratique	beach	(tennis,	rugby,	foot).

 Infrastructures
En	moyenne,	chaque	comité	dispose	de	5	zones	de	sables.	Même	s’il	existe	des	disparités	plus	ou	moins	prononcées	entre	les	territoires	.
Ces	zones	de	sables	ne	sont	pas	toujours	de	très	bonne	qualité	et	elles	sont	plus	ou	moins	accessibles.	Actuellement,	la	pratique	Beach	Handball	se	limite	
sur	une	quinzaine	de	zones	de	sable,	principalement	sur	les	îles	de	loisirs.	
L’absence	d’infrastructures	de	qualité	apparaît	comme	un	frein	majeur	au	développement	de	la	pratique.	Il	est	nécessaire	de	proposer	des	outils	permettant	
aux	structures	de	se	doter	de	zones	de	sables	de	qualités.	
ð	cahier	des	charges	multi-activités	(projet	2022-2023).
ð	plan	équipements	extérieurs	(ANS).

Réceptacle des événements compétitifs (phases de poules, phases finales…)

Collaboration autour de la formation d’arbitres

Développement de la féminisation, du handfit, du sport santé et du hand à 4 

Développement du Beach handball en compétition auprès des étudiants

Mise en relation entre les équipes professionnelles du territoire francilien et 
les grandes écoles / universités
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 La pratique
La	pratique	Beach	existe	sur	 le	 territoire,	mais	elle	peine	à	se	démultiplier	dans	 l’ensemble	de	nos	clubs	dû	au	manque	d’infrastructures,	de	ressources	
humaines	et	à	une	priorisation	du	hand	à	7	au	sein	des	clubs
Au	sein	des	territoires	et	des	clubs	il	existe	des	volontés	de	développement,	plus	ou	moins	affirmées.	Les	projets	autour	de	cette	pratique	vont	de	simple	
séance	d’initiation	au	sein	du	club	à	des	projets	plus	important	en	lien	avec	le	monde	scolaire,	le	PPF,	la	formation	ou	l’organisation	de	stages	vacances	au	
bord	de	mer…	

BEACH HAND TOUR 2022
Organisation	de	la	2e	édition	(séniors	M	et	F)
Du	11	juin	au	3	juillet

Compétition	territoriale	dont	l’objectif	est	double	:
>	 faire	découvrir/	développer	la	pratique
>	 qualification	des	vainqueurs	pour	la	Coupe	de	France	des	territoires

PROJECTION 2022-2023
 Évènementiel

•	 Organisation	de	la	3e	édition	du	Beach	Hand	Tour	seniors	M	et	F	et	ouverture	aux	équipes	jeunes	(U15	/	U18)	
M	et	F	(création	groupe	de	travail/PPF).

•	 Organisation	de	compétitions	en	partenariats	avec	l’UNSS	et	la	FFSU.

 Formation
•	 Présentation	de	la	pratique	Beach	aux	stagiaires	du	TFP4.
•	 Temps	de	formation	au	sein	de	la	CTA	(arbitres	/	délégués).

 Développement des infrastructures
•	 Écriture	d’un	cahier	des	charges	multi-activités,	en	collaboration	avec	les	autres	ligues	sportives	régionales	dans	le	but	de	développer	des	infrastructures	
de	qualités.

SERVICE CIVIQUE

ACTION MENÉES
•	 Réunion	des	SC	autour	de	différents	ateliers	de	la	performance	sociale,	leur	présenter	les	différentes	offres	de	pratiques,	les	différentes	formations	conti-
nues	et	modulaires.	

•	 Mise	en	valeur	les	SC	dans	les	clubs	avec	une	dotation	fédérale	des	80	teeshirts	Adidas	floqué	SERVICE	CIVIQUE	transmis

En	2021-2022,	79	Service	Civique	ont	été	enregistrés,	répartis	dans	53	structures

nb	de	SC	masculins 49
nb	de	SC	féminines 30

59	ont	entre	18	et	21	ans,	les	20	autres	se	situant	entre	22	et	26	ans
Leurs	principales	actions	étaient	orientées	vers	:	
–	 agir	pour	favoriser	la	relation	parents-enfants	par	des	activités	sportives	et	extra-sportives
–	 agir	pour	la	réussite	scolaire	par	le	handball
–	 faciliter	l'accès	à	la	pratique	du	handball	et	proposer	des	réponses	à	un	piblic	adolescent
–	 favoriser	l'accès	à	la	pratqiue	du	handball	pour	les	jeunes	filles	et	les	femmes

ACTION À MENER
•	 Continuer	l’accompagnement	de	l’engagement	des	volontaires	dans	nos	structures	
•	 Mettre	en	œuvre	des	temps	forts	et	partage	d’expériences	entre	SC	et	tuteurs	clubs

HANDENSEMBLE

ACTION MENÉES
 Premiers de cordée

Une	initiation	par	mois	depuis	septembre	2021,	assuré	par	les	chargés	de	développement	de	la	ligue	
en	collaboration	avec	les	clubs	situés	à	proximité	des	hôpitaux.	
Depuis	le	début	de	saison,	cela	représente	8	initiations,	soit	un	peu	plus	de	200	enfants	/	adolescents	
hospitalisés	qui	ont	pu	s’amuser	et	découvrir	le	handball	au	cours	de	ces	séances.	
La	ligue	a	également	accompagné	la	fédération	lors	de	la	journée	évasion	qui	a	eu	lieu	au	Stade	de	
France,	3500	personnes	ont	participés	à	l’événement.
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 Sensibilisation
>	 Dans	le	cadre	d’événements	qui	ont	été	organisé		en	relation	avec	nos	partenaires	comme	le	CROSIF	(sport	ensemble),	L’UNSS	(parasport)	ou	l’associa-

tion Sport dans la ville	(MAD	fédérale).	Ces	initiations	ont	permis	de	sensibiliser	plus	de	1200	personnes	aux	différentes	formes	de	handicap.	
>	 Au	sein	de	2	clubs	souhaitant	développer	l’activité	et	qui	ont	montré	leurs	réelles	volontés	de	mettre	en	place	des	sections	Handensemble.
>	 Au	cours	de	ces	différentes	actions	 la	 ligue	ou	ses	partenaires	ont	pu	communiqué	sur	 leurs	 	 réseaux	sociaux	(Instagram,	Facebook),	sites	 internets,	
médias…		

 Formations
18	stagiaires	membres	du	TFP	4	ont	suivis	le	module	handensemble	et	8	personnes,	issus	de	5	clubs	différents	(HBC	Noiséen,	HBC	Lisses,	HBC	Arcueillais,	
Issy-Paris,	US	Houdan),	se	sont	inscrites	dans	le	cadre	de	l’offre	modulaire.
Ces	stagiaires,	sous	réserve	de	validation,	seront	donc	en	capacité	d’animer	la	pratique	et	de	rejoindre	le	réseau	des	animateurs	Handensemble	franciliens	

 Nationales du Handensemble
Une	équipe	de	handfauteuil	francilienne,	composée	de	10	joueurs	issus	de	3	des	4	sections	handfauteuils	du	territoire	(US	Houdan,	HBC	Noiséen,	AS	Mon-
tigny-le-Bretonneux),	a	représenté	le	territoire	lors	de	cet	évènement	organisé	à	la	MDH	les	21	&	22	mai.	
Les	structures	hand	adapté	contactées	n’ont	pas	été	en	mesure	de	se	rendre	disponible	(Sevran,	Aulnay,	Arcueil,	Meudon).
Les	Régionales	du	Handensemble	n’ont	quant-à-elles	pas	pu	être	organisée	cette	année.	Une	date	sera	fixée	prochainement	pour	organiser	celles	de	la	
saison	prochaine.

PROJECTION 2022-2023
•	 Organisation	d’une	journée	régionale	du	Handensemble	par	les	stagiaires	du	TFP4	pro.
•	 Organisation	d’une	compétition	Handfauteuil	régionale	?	(la	fédération	reçoit	la	délégation	pour	cette	discipline	à	partir	de	la	saison	2022-2023).
•	 Poursuite	des	temps	de	sensibilisation	et	d’initiation	auprès	des	différents	publics	en	collaboration	avec	nos	différents	partenaires.

DÉMARCHE RSO

CONTEXTE
Au	vu	des	diverses	problématiques	sociétales,	économiques	et	environnementales	actuelles,	 l'ensemble	des	organisations	sportives	doivent	pouvoir	être	
sensibilisées	aux	enjeux	du	développement	durable	dans	le	cadre	de	stratégies	de	responsabilité	sociétale	et	environnementale	(RSE	/	RSO).
La	responsabilité	sociétale	des	organisations	est	la	contribution	volontaire	des	organisations	au	développement	durable	(équivalent	de	la	RSE	pour	les	entre-
prises).	C'est	la	responsabilité	d'une	orgnaisation	vis-à-vis	des	impacts	de	ses	décisions	et	activités	sur	la	scoiété	et	sur	l'environnement.

 Les enjeux
•	 Comprendre	les	enjeux,	mesurer	les	opportunités	et	contraintes	de	la	RSE
•	 Identifier	les	parties	prenantes	de	l'entreprise
•	 Analyser	le	dialogue	de	l'entreprise	avec	ses	parties	prenantes
•	 Identifier	les	impacts	environnementaux,	économiques,	sociaux	et	sociétaux	de	l'entreprise

 Les objectifs
•	 Réduire	l'impact	de	son	activité	sur	l'environnement	(déplacement,	informatique,	édition,	consommation	d'énergie…)
• Favoriser des partenariats avec les acteurs du territoire
•	 Valoriser	la	marque	employeur	pour	être	attractif	(talents	investisseurs,	lecteurs…).
•	 Développer	une	politique	autour	du	handicap	/	égalité	femme-homme	/	mixité…

 Les résultats attendus
•	 Une	politique	de	gestion	des	déchets	efficace
•	 L'organisation	d'évènements	éco-responsables
•	 La	conception	des	outils	de	communication	respectueux	de	l'environnement
•	 Une	politique	d'achats	responsables
•	 Le	développement	et	la	valorisation	de	la	marque	employeur

OBJECTIF LIGUE IDF
•	 Engager	le	diagnostic	RSO	du	territoire
•	 Identifier	et	prioriser	les	sujets	à	traiter	
•	 Aider	à	la	mise	en	œuvre	des	plans	d’actions
•	 Suivre	les	plans	d’actions
•	 Former	nos	salariés	à	la	démarche
•	 Sensibiliser	nos	clubs	à	la	démarche	RSO	

ANS
3	rendez	vous	réalisés	par	le	groupe	de	travail	territorial	:	17	novembre	(rappel	qu’est	ce	qu’un	projet	ANS	et	le	projet	Fédéral	horizon	2024)	/	20	décembre	
(comment	rendre	efficient	le	projet	territorial	ANS	2022	/	les	critères,	les	moyens,	la	gestion)	/	février	(définition	du	projet	territorial	ANS	2022	qui	sera	revu	en	
ETR		et	proposé	au	Conseil	territorial	et	Conseil	d’administration).
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  BILAN À L’ENTRÉE EN FORMATION 

 BILAN TITRES À FINALITÉ PROFESSIONNELLE 20-21 

Élue en charge : Monique Ansquer
CTS coordonnateur : Anne-Laure Bellier

rapport de l’institut territorial de formation

2019-2020	:	env.	24	600	h.stagiaire
2020-2021	:	env.	26	800	h.stagiaire
2021-2022	:	env.	34	800	h.stagiaire

Formation	très	
intéressante,	qui	

apporte beaucoup

	Une	équipe 
pédagogique	au	top, 
accompagnement 

individuel	!!

Une	promotion	active	malgré 
les	difficultés	rencontrées 
avec	le	COVID	qui	ont 
rythmées	la	formation

Commentaire de stagiaires :

Commentaire de formateur :
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98,5	%	des	stagiaires 
recommandent	la	formation 
qu’ils	ont	suivi

Pour	97	%	des	stagiaires	la	
formation	à	répondu	à	leurs	
attentes

La	satisfaction	générale	de 
la	formation	suivie	:	3,6	/	4

 PROJECTION 2022-2023 

 SATISFACTION STAGIAIRES* : 3 INDICATEURS   
*Chiffres issus de l’enquête stagiaire remise 
en fin de formation (136 réponses)

Une offre pour tous les publics Une ambition fédérale : 
 « Une équipe = un cadre formé »
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 FORMATION TFP 4 2022-2023 

 FORMATION TFP 5 2022-2023 

formation accessible 
en modulaire

accessible en modulaire à 
partir de septembre 2022

pas proposé en 
septembre 2022

c
PRÉCISION

CALENDRIER

Parcours	pro	éligible	à	
l’apprentissage	

Inscription	jusqu’au 
9	juin	2022

c
PRÉCISION

CALENDRIER

>	En	modulaire	à	partir	
de	septembre	2022

>	En	continu	à	partir	de	
juin	2023

+

+

+

+

Certificat fédéral

Performer avec des adultes

Certificat fédéral

Former des jeunes

Certificat fédéral

Développer le modèle économique

Certificat fédéral

Coordonner un projet technique 
et/ou sportif

Module
Accompagner & 

tutorer 

Module
Arbitrer 

r

r

rr

r

r

r r

r
r

r r r r

r r

r
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 FORMATIONS  2022-2023 

 PROJECTION  2022-2023 

t INFORMATION
•	 Fin	de	la	1re	campagne	d’équivalence	des	diplômes	le	18	juin	2022
•	 CFA	partenaire	–	CFA	de	la	FFH	andball	éligible	à	la	taxe	d’apprentissage

t NOUVELLE ORGANISATION
•	 Recrutement	/	Renforcement	de	l’équipe	pédagogique
• Revalorisation des tarifs

Accompagnateur 
école d’arbitrage

Animateur 
école d’arbitrage

Juge-accompagnateur 
territorial

officiel de table

responsable de salle et 
de l’espace de compétition

ARBITRAGE FORMATIONS COMPLÉMENTAIRES
ouvertes à tous

Module
Agir pour prévenir les 

comportement déviants 

Module
Préparation physique et 

motricité chez le jeune joueur

Module
Gardien de but

Animateur de formation

Journées des dirigeants

Colloque Tiby

Tuteur / 
Maître d’apprentissage

accessible à la carte

nouveauté

s

ss

s

s

r

r

rr

rr

rr

rr

r
r

r
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PÔLE
INTÉGRITÉrapport du pôle intégrité

Élue en charge : Béatrice Blasak
Salarié : Manon Defrocourt

 Référents :
Béatrice	Blasak	&	Manon	Defrocourt	(ligue	IDF)
Maxime	Labre	&	Pierre	Porcher	(comité	75)
Frédérique	Garel	&	Farid	Medjoub	(comité	77)
Géraldine	Thomas	(comité	91)
Nassim	Meziani	(comité	93)
Odile	Crombez	(comité	94)
Jessicas	Thomas	(comité	95)

L'an	passé,	j'ai	présenté	ce	pôle	intégrité,	en	particulier	sur	le	volet	des	violences	sexuelles,	bizutage..
Nous avons organisé quelques séquences de prévention avec Colosse aux pieds d'argile et Log In prévention,	par	l'intermédiaire	de	la	ligue,	de	la	fédération	
ou	encore	de	le	DRAJES.	
Certains	clubs	se	sont	emparés	directement	du	sujet	et	ont	eux	mêmes	sollicité	notre	partenaire	Colosse aux pieds d'argile.
Ce	sujet	a	été	perçu	par	certains	d'entre	nous	comme	étant	loin	du	handball	et	de	notre	quotidien…	et	de	nos	préoccupations	per	ou	post	covid.
Et	pourtant…	la	parole	s'est	libérée,	ayant	abouti	à	des	sanctions,	des	radiations	de	la	fédération,	des	suspensions	de	carte	professionnelle,	des	poursuites	
judiciaires.

Ce	sujet	ne	peut	nous	être	étranger	puisqu'encore	une	fois,	nous	avons	affaire	à	xxx	licenciés,	que	dans	une	majorité	des	cas	les	violences	surviennent	dans	
l'entourage	proche	voir	familial	et	qu'il	est	de	notre	devoir	de	prévenir,	sensibiliser	tout	un	chacun	à	ce	qu'il	convient	d'accepter	ou	non,	ce	qu'il	est	normal	
d'accepter	ou	non	et	d'apprendre	à	détecter	des	signaux	d'alerte.
Il	convient	cependant	de	rester	prudent	et	ne	pas	oublier	la	présomption	d'innocence.
Ce	sujet	reste	donc	à	notre	actif	et	nos	campagnes	de	sensibilisation	ne	s'arrêteront	pas	.

Cependant…
Notre	pôle	intégrité	(sous	la	houlette	de	Pierre	Porcher)	a	adressé	à	chaque	club	un	questionnaire	en	fin	d'année	2021	sur	le	sujet	des	violences	afin	de	
connaître	les	préoccupations	des	clubs.
En	grande	majorité,	la	gestion	des	tribunes	et	du	public	est	sortie	comme	étant	devenue	problématique.
Je	salue	le	flair	de	nos	clubs	qui	ont	anticipé	de	quelques	mois	l'explosion	des	problèmes	de	discipline,	incivilité,	attitude	anti	sportive	et	violence	parfois	d'une	
gravité	extrême	auxquels	nous	sommes	aujourd'hui	confrontés.

Je	ne	viens	pas	aujourd'hui	avec	réponses	ni	solutions,	mais	une	question	que	je	retourne	à	chacun	de	vous,	à	chacun	de	nous	:	quel	handball	voulons	nous	?	
Nos	tribunes,	les	parents	de	jeunes	joueurs,	le	public	d'équipe	sénior,	des	joueurs,	certains	coaches,	certains	dirigeants	sont	clairement	mis	en	cause	dans	
des	problèmes	de	violence	verbale	ou	physique.
Bien	entendu	je	ne	vous	apprends	pas	ce	qui	est	arrivé	à	nos	deux	jeunes	arbitres	agressés	dans	leur	vestiaire	après	un	match,	un	autre	jeune	arbitre	a	été	
acculé	et	incapable	de	finir	son	arbitrage	tant	la	pression	du	banc	a	été	forte	pour	un	match	U14.

Que	faire	?
Je	pense	que	nous	devons	tous	être	solidaires	et	marqué	fortement,	ensemble,	notre	engagement	contre	toute	forme	de	violence...et	nous	y	tenir	:	le	handball	
est	un	sport…	juste	un	sport	!
je	pense	que	c'est	aux	clubs	également	de	faire	des	propositions	:	matches	à	huis	clos	tout	un	weekend	?	pas	d'arbitre	tout	un	week-end	(je	vous	invite	à	
réviser	la	règle	en	cas	de	carence	d'arbitre…)	?
Les	sanctions	ne	règleront	pas	tout,	d'abord	parce	qu'elles	interviennent	après	un	évènement	indésirable,	quid	des	non	licenciés?
Je	reste	persuadée	que	la	prévention	est	primordiale,	mais	nous	devons	vraiment	tous	agir	en	ce	sens,	et	ensemble.
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La	ligue	grandit	chaque	année	et,	pour	répondre	aux	attentes	de	tous	en	matière	de	service	aux	clubs,	formation,	détection	et	formation	des	jeunes	joueurs	et	
joueuses,	organisation	d’événements,	gestion	des	compétitions	et	fonctionnement	de	notre	structure,	les	ressources	RH	doivent	aussi	s’adapter.

L’année	2021	a	vu	une	forte	évolution	dans	nos	emplois	salariés,	passant	de	13,8	à	15,64	ETP	(équivalent	temps-plein)	sur	un	an.

Quelques	départs	:	Marina	Colmet	qui	est	retournée	dans	le	sud-ouest	de	la	France,	Claudia	Cordani	et	Rafik	Heddid	quant	à	eux	montant	d’un	étage	à	la	
MDH	pour	rejoindre	la	fédération,	et	notre	CTS	Dominique	Verdon	prenant	sa	retraite.

Pour	les	remplacer	et	renforcer	l’équipe,	des	arrivées	:	Thomas	Caradec	et	Mohamed	Choulia	Merabet	au	service	au	club,	Manon	Defrocourt	à	la	formation,	
Marc	Hajicek	à	l’arbitrage,	Miharizo	Raholijaona	à	la	comptabilité	et	Manon	Beauvillan	pour	l’opération	Coach’elles.	Quatre	de	ces	emplois	ont	bénéficié	des	
aides	ANS	Emploi	pour	3	ans	ou	1J1S	pour	2	ans.

Depuis	deux	ans,	nous	accueillons	des	apprentis.	Cette	année	ce	sont	Victor	Richard	et	Marotia	Rajaonarison	pour	la	communication	et	Lalia	Yatera	pour	
l’opération	Coach’elles.

Pour	poursuivre	notre	développement	nous	devons	aussi	renforcer	deux	secteurs,	le	PPF	et	la	formation	pour	lesquels	deux	postes	en	CDI	temps	plein	sont	
ouverts	au	1er	septembre.

Le	sujet	qui	nous	préoccupe	aussi,	c’est	la	suppression	progressive	des	emplois	de	fonctionnaires	CTS	placés	auprès	de	la	ligue	:	Dominique	n’a	pas	été	
remplacé,	Anne-Laure	doit	nous	quitter	prochainement	pour	rejoindre	le	Ministère	des	sports	et	son	remplacement	était	(jusqu'à	peu)	très	incertain.

Nous	tenons	à	la	remercier	pour	le	travail	accompli,	notamment	comme	responsable	pédagogique	de	l’ITF	et	coordinatrice	des	CTS	Île-de-France

rapport des ressources humainses

Élues en charge : Marie-José Gaudefroy & Monique Ansquer
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